Etablissement agréé par I'Etat

INSPECTEURS HSE

SESSION DUREE
Classique : 30 jours en
25/05/2025 05 mois

- en alterné -

CONDITIONS D'ACCES | DOSSIER D'INSCRIPTION

-3AS - Certificat de scolarité
- Agent HSE - Copie piéce d'identité
- Praticiens - 02 photos

- Certificat médical

e Inspecter les lieux de travail.

e Utiliser les méthodes de détection et d’évaluation des risques.
e Elaborer un plan d’'action de prévention et installer une veille réglementaire HSE.
* Réaliser une analyse ergonomique des postes et améliorer les conditions de travail.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

. Module 01

CREATION ROLES ET ATTRIBUTIONS DU SERVICE HSE
Généralités sur le domaine QHSE.
Les enjeux du domaine QHSE.
Le réle des acteurs de prévention.
La réglementation HSE
La gestion des risques professionnels

RISQUES MECANIQUES DE MANUTENTION ET LEVAGE

. Module 02

Risques mécaniques et leur prévention
La manutention mécanique

Les travaux en hauteur

L'outillage & main

Signalisation

DU 25 AU 29/05/2025 |

. Module 03

DU 15 AU 19/06/2025

. Module 04

LA PREVENTION DES RISQUES ELECTRIQUES & LE SYSTEME

DE PERMIS DE TRAVAIL (SPT)

LA PREVENTION DES RISQUES CHIMIQUES & GESTION DES

DECHETS

Stress professionnel. - Principe de I'ergonomie.

¢ Les parameétres conditionnant I'électrocution e Etats de la matiére & voies de pénétration
» La conformité des installations électriques e Sources d'informations (SGH) et (CLP)
¢ Les habilitations électriques e Transport et stockage
¢ Le systéme de Permis de Travail e Gestion des déchets.
DU 13 AU 17/07/2025 DU 03 AU 07/08/2025 |
. Module 05 . Module 06

LES NUISANCES PHYSIQUES & ERGONOMIE L’'ORGANISATION DE L'INTERVENTION
e Aspect réglementaire. « Lutte incendie/explosions
e Ambiances sonores & Ambiances thermiques. « Secourisme/évacuations
¢ Ambiances lumineuses Vibrations mécaniques. e Plan d'Intervention Interne (PIl) selon :
. . - Décret 09-335 & Canevas de 2010

L'ergonomie et I'analyse du travail.

=,

DU 24 AU 28/08/2025

| DU 14 AU 18/09/2025
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